
1 
 

 

 

 

        
                                                                                   Newsletter Juli 2025  

 
 
 

Rückblick 15. Forum „Gender in der Medizin“ 2025 

KI in der Gendermedizin: (k)eine Zukunftsvision?  

Am 25. Juni 2025 fand im Haus der Universität das 15. Forum Gender in der Medizin zum 
Thema „KI in der Gendermedizin: (k)eine Zukunftsvision?“ statt. Im Mittelpunkt standen 
spannende Vorträge von Prof. Dr. Sylvia Thun (Charité Berlin) und Prof. Dr. Paul Lukowicz 
(DFKI Kaiserslautern) zu den Chancen und Risiken von KI in der Medizin – insbesondere 
mit Blick auf geschlechtsspezifische Datenlücken und die Frage, wie die Nutzung von KI 
in der Medizin fair und geschlechtersensibel gestaltet werden kann. Das Grußwort 
sprach Prof. Dr. Dr. Andrea Icks (Prorektorin für Forschung und Transfer, HHU). 

Das Forum wird jährlich von den Gleichstellungsbeauftragten der Medizinischen Fakultät 
organisiert und fand in diesem Jahr im Rahmen des 60‐jährigen Jubiläums der HHU 
sowie des 100‐jährigen Jubiläums des DAAD statt. 

Für alle, die nicht dabei sein konnten (oder nochmal reinschauen möchten), steht die 
Aufzeichnung der Veranstaltung hier zur Verfügung (externer Link): 
https://www.youtube.com/live/Bz1olAvyqI4  

Die Veranstalterinnen danken allen Mitwirkenden und Teilnehmenden für das große 
Interesse und den regen Austausch – und freuen sich auf das nächste Forum! 

 
 
 

SelmaMeyerMentoring‐Programm 

Internationaler Austausch an der HHU zur Universitätskultur und 
Rolle des Mentorings  

Am 26. und 27. Mai war die Heinrich‐Heine‐Universität Düsseldorf (HHU) Gastgeberin 
der internationalen Tagung "Inclusive Research Cultures Through Mentorship: a 
Practitioner‐Researcher Dialogue". Diese Veranstaltung, die gemeinsam vom 
Gleichstellungsbüro der HHU, dem Europäischen Mentoring Netzwerk „eument‐net“ 
und der COST Action VOICES organisiert wurde, versammelte Expert*innen aus 22 
europäischen Ländern, um die Weiterentwicklung inklusiver Mentoringstrukturen zu 
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diskutieren. Begrüßt wurden die Tagungsgäste von der Prorektorin für Universitätskultur 
und Internationales, Prof. Dr. Heidrun Dorgeloh, HHU sowie von COST Action Chair Prof. 
Dr. Anne‐Sophie Godfroy von der University Paris‐Est‐Creteil‐Val‐de‐Marne. 

Das Programm der Tagung umfasste Austauschsessions und vier Themenworkshops, die 
intensive Diskussionen und den gegenseitigen Erfahrungsaustausch ermöglichten. 
Ergänzt wurde dies durch einen Rundgang beim HHU‐Diversity‐Basar am 27. Mai. Die 
gewonnenen Erkenntnisse und Impulse dieser internationalen Tagung flossen im 
Anschluss in den Jahresempfang des SelmaMeyerMentorings ein und bereicherten 
diesen durch wertvolle Perspektiven.  

 

 

 

SelmaMeyerMentoring‐Programm 

Jahresempfang des SelmaMeyerMentorings mit internationalem 
Austausch  

Am 27. Mai fand der diesjährige Jahresempfang des SelmaMeyerMentorings im 
Bürgerhaus Bilk statt, der durch eine vorangegangene internationale Tagung zur 
Universitätskultur bereichert wurde.  

Es wurden drei Absolventinnen‐Gruppen geehrt, die das Programm im Frühjahr 2025 
erfolgreich abgeschlossen hatten: jeweils 18 Wissenschaftlerinnen aus der Gruppe 
SelmaMeyerWISS‐XIV und internationaler Gruppe WISS‐XV, sowie 20 aus der Gruppe 
PROF‐VII. Gleichzeitig wurden 18 neue Mentees der Gruppe SelmaMeyerMED+VI 
herzlich begrüßt. Die Begrüßungsworte hielten Rektorin Prof. Dr. Anja Steinbeck und die 
Zentrale Gleichstellungsbeauftragte Dr. Anja Vervoorts. Jennifer Kremper, Mentee und 
Diversity‐Preisträgerin 2024, sprach die Dankesworte. Das SelmaMeyerMentoring 
Programm, das seit 19 Jahren junge Akademikerinnen an der HHU stärkt, leistet einen 
wichtigen Beitrag zur Förderung persönlicher, sozialer und methodischer Kompetenzen 
und zur Sichtbarmachung von Karrierechancen durch den Austausch zwischen 
etablierten Mentorinnen und Mentoren und ihren Mentees, die sich zudem gegenseitig 
stärken. 

 

 
 
Gender‐Mediathek des Gunda‐Werner‐Instituts  

Beyond the Binary – Trans* Vielfalt sichtbar machen 

Sie suchen Videoclips, (Erklär‐)Filme, Serien, Dokumentationen oder Audioformate zu 
feministischen und geschlechterpolitischen Themen? Sie sind es leid, sich im Internet 
durch tausende schlechte und unübersichtliche Angebote zu klicken? Dann sind Sie in 
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der Gender‐Mediathek richtig. Diese bietet ein großes Spektrum an audiovisuellen 
Medien zu verschiedenen geschlechterpolitischen Themen. 

In der Rubrik „Aktuell im Fokus“ werden regelmäßig Medien und Materialien zu einem 
Themenfeld vorgestellt. Dieses Mal geht es um „Beyond the Binary. Trans* Vielfalt 
sichtbar machen“. Anlass ist der Tag gegen Homo‐, Bi‐, Inter‐, und Trans*feindlichkeit 
(IDAHOBIT*). Seit dem 17. Mai 1990 gilt Homosexualität offiziell nicht mehr als 
psychische Krankheit. Deshalb wird seit 2004 der IDAHOBIT* am 17. Mai gefeiert.  

Im neuen Fokus stehen Medien zu den Lebensrealitäten und Sichtbarkeiten von trans* 
Personen. Themen sind u.a. trans* und nicht binäre Identitäten, das 
Selbstbestimmungsgesetz, die Sichtbarkeit von trans* Personen in Medien und 
Popkultur oder politische Kämpfe um Selbstbestimmung. 

Die Gender‐Mediathek ist so gut, wie sie befüllt wird. Machen Sie mit und empfehlen Sie 
Medien (Videoclips, (Erklär‐)Filme, Serien, Dokumentationen oder Audioformate) oder 
kommentieren Sie das bestehende Angebot.  
 
Aktuell im Fokus in der Gender‐Mediathek: 
https://gender‐mediathek.de/de/im‐fokus 
 
Fachkontakt: 
Henning von Bargen 
E‐Mail: gender‐mediathek@boell.de 
 
Die Gender‐Mediathek ist ein Kooperationsprojekt mit dem Stiftungsverbund der 
Heinrich‐Böll‐Stiftung. 
 
 
 
 

Bitte leiten Sie den Link zum Abonnement des Newsletters auch gerne an interessierte 
Kolleg*innen weiter: https://lists.hhu.de/postorius/lists/gleichstellungsbeauftragte.uni‐
duesseldorf.de/  
Wichtig: Bitte benutzen Sie ausschließlich eine E‐Mail‐Adresse mit HHU‐Domain (Bsp.: 
@hhu.de, @uni‐duesseldorf.de etc.). Andere E‐Mail‐Adressen können leider nicht 
berücksichtigt werden. 
 
Aktuelle Nachrichten zum Thema Vereinbarkeit von Familie und Beruf/Studium erhalten 
Sie über den Newsletter des FamilienBeratungsBüros der HHU: 
https://lists.hhu.de/postorius/lists/newsletter‐fbb.uni‐duesseldorf.de/  
 
 

Impressum: 
 
Herausgeberin/V. i. S. d. P.:  
Dr. Anja Vervoorts, 
Zentrale Gleichstellungsbeauftragte  
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Zentrale Gleichstellungsbeauftragte  
der Heinrich‐Heine‐Universität Düsseldorf 
Dr. Anja Vervoorts 
Universitätsstraße 1 
40225 Düsseldorf 
Tel.: +49 211 81‐13886 
E‐Mail: GSB@hhu.de 
 
Falls Sie diesen Newsletter nicht mehr erhalten wollen, 
melden Sie sich bitte auf der folgenden Homepage ab: 
https://lists.hhu.de/postorius/lists/gleichstellungsbeauftragte
.uni‐duesseldorf.de/   
 
If you no longer wish to receive this newsletter, you can 
cancel your subscription on the following homepage: 
https://lists.hhu.de/postorius/lists/newsletter‐fbb.uni‐
duesseldorf.de/  
  

 


